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Penelitian ini menganalisis peran Karang Taruna Desa dalam memotivasi
berorganisasi anggotanya menuju tata kelola kepemudaan yang optimal di Desa
Pablengan. Menggunakan pendekatan kuantitatif, data dikumpulkan melalui
survei terhadap anggota Karang Taruna. Hasil penelitian menunjukkan tingkat
keaktifan anggota yang dominan tinggi, mengindikasikan partisipasi aktif dalam
kegiatan organisasi. Sebagian besar anggota menunjukkan partisipasi positif
dalam program, meskipun ada sebagian kecil yang masih belum terlibat penuh.
Meskipun demikian, proporsi kepasifan secara umum masih signifikan,
menunjukkan adanya tantangan yang seimbang dalam mendorong keterlibatan
menyeluruh seluruh pemuda. Temuan ini menegaskan bahwa Karang Taruna
memiliki peran penting dalam membentuk mental berorganisasi pemuda desa.
Implikasinya mencakup penguatan kerangka teoritis tentang pemberdayaan
pemuda di tingkat lokal dan menawarkan panduan praktis untuk optimalisasi tata
kelola kepemudaan. Meskipun demikian, keterbatasan penelitian terkait
generalisasi hasil perlu diperhatikan. Disarankan untuk penelitian lanjutan agar
berfokus pada identifikasi faktor penyebab kepasifan untuk meningkatkan
motivasi serta partisipasi anggota secara berkelanjutan, demi tercapainya tata
kelola kepemudaan yang benar-benar optimal.

Kata kunci : Peran, Karang Taruna, Motivasi Berorganisasi, Tata Kelola
Kepemudaan

Vi



