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ABSTRAK 

Eny Yuliana. NIM 1201711032. Judul Pengaruh Peranan Persatuan Istri 

Tentara (Persit) Terhadap Motivasi Anggota Koramil Trucuk Satuan Kerja 

Kodim 0723 Klaten Dalam Program Tentara Manunggal Masuk Desa 

(TMMD). Skripsi. Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 

Surakarta. 2021. 

 

Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui dan membuktikan ada 

tidaknya pengaruh pengaruh yang positif dan signifikan antara Peranan Persatuan 

Istri Tentara (Persit)  terhadap Motivasi Anggota Koramil Trucuk Satuan Kerja 

Kodim 0723 Klaten Dalam Program Tentara Manunggal Masuk Desa (TMMD). 

Jenis penelitian ini adalah eksplanatori  dengan pendekatan kuantitatif. 

Populasi dalam penelitian ini adalah semua Anggota Koramil Trucuk Satuan 

Kerja Kodim 0273 Klaten yang berjumlah sebanyak 24 orang. Peneliti 

menetapkan seluruh populasi dijadikan sampel penelitian atau disebut dengan 

sampel sensus. 

Dari hasil perhitungan Uji F diperoleh fhitung sebesar 3,780 dan ttabel 1,670 atau 

nilai thitung lebih besar dari ttabel. Oleh karena Ho>Hi maka Hi diterima yang 

menyatakan bahwa Peranan Persatuan Istri Tentara berpengaruh terhadap 

Motivasi Anggota Koramil Trucuk Satuan Kerja Kodim 0723 Klaten Dalam 

Program Tentara Manunggal Masuk Desa (TMMD). Dapat dikatakan bahwa 

hipotesis berbunyi ”terdapat pengaruh positif dan signifikan Peranan Persatuan 

Istri Tentara akan meningkatkan Motivasi Anggota Koramil Trucuk Satuan Kerja 

Kodim 0723 Klaten Dalam Program Tentara Manunggal Masuk Desa (TMMD)” 

dapat dibuktikan dan diterima. 

Hasil perhitungan regresi dapat diketahui bahwa koefisien determinasi (R 

Square) yang diperoleh sebesar 0,340 atau 34,0%. Hal ini menunjukkan bahwa 

variabel Peranan Persatuan Istri Tentara (X) memiliki pengaruh kontribusi sebesar 

34,0%. terhadap Motivasi Anggota (Y) dan sisanya 66,0% dipengaruhi oleh 

faktor-faktor selain Peranan Istri Tentara (Persit) yang tidak menjadi pembahasan 

dalam penelitian ini. 
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